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1. Genel Bakis

Tiirk Kizlay Kilis Toplum Merkezi:

Tiirk Kizilay Kilis Toplum Merkezi (bundan boyle Kizilay olarak anilacaktir) Tiirk
Kizilay'a baghh olarak Suriye Krizi insani Yardim Operasyonu kapsaminda,
14.12.2015’te kurulmustur. Kizilay, insani yardim galismalari kapsaminda gida ve
barmnma gibi ayni desteklerin yam sira nakit destefi ve toplum temelli hizmetler
sunma, dogal afetler ve beseri afetlerden etkilenen niifusa yonelik psikososyal destek,
toplumsal uyum, yonlendirme, bilgilendirme, koruma hizmetleri ve gegim destegi
saglamak adina programlar gelistirir ve uygulamaya gegirir. Amag, direng ve basa
¢ikma mekanizmalari olugturulmast konusunda ev sahibi topluluklara ve savunmasiz
niifusa yardimer olmaktir.

Kilis 7 Arahk Universitesi:
Kilis 7 Aralik Universitesi Strekli Egitim Merkezi (bundan béyle KUSEM olarak
amlacakur) gdemen ve yerel halkin ge¢im kaynaklarim gelistirmeye yonelik Kilis

ilinde yasayan koruma statiisii sahibi yabancilar ve Tiirk vatandaslarina yonelik Atélye
Calismalar1, Mesleki ve Teknik Kurslar diizenler, egitim faaliyetleri ytriittir.
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2. Hedefler ve Kapsam ve Amac:

Isbu protokol ile Kizilay ve KUSEM is birligi cergevesinde, iilkemizde gegici koruma
altinda yasayan Suriyeli vatandaglarm, diger uluslararasi koruma statiisiindeki
yabancilarin ve yerel halkin psikolojik, sosyal ve ekonomik iyilik hallerinin
saglanmasi, toplumsal dayanikhiligin arttirilmas1  ve birlikte yasama kiiltiirlintin
gelistirilmesine ~ yonelik meslek  edindirme  faaliyetlerinin  yiiriitiilmesi
amagclanmaktadir. Bu protokol; Kizilay ile KUSEM is birliginde Kilis ilinde yasayan
koruma statiisii sahibi yabancilar ve Tiirk vatandaglarina yonelik Mesleki ve Teknik
Kurslar diizenlenmesine yonelik esas ve usulleri kapsar.

Adresler:

Protokoliin taraflart olan Kizilay ve KUSEM asagida belirtilen adresleri protokol
siiresines yasal tebligat adresi olarak kabul edilir.

TURK KIZILAY KiLiS TOPLUM MERKEZI

Adres : Kazm Karabekir Mahallesi, Atatiirk Caddesi No:12 Merkez/KILIS
Telefon - 0348 813 1079

E-posia : ersun.sen(@kizilay.org.tr

Web http://www.kizilay_toglummerkezleri.org/

KILiS 7 ARALIK UNIVERSITESI SUREKLI EGITiM MERKEZI

Adres - Kilis 7 Aralik Universitesi Rektorliik Binasi 1.Kat KILIS 79000
Telefon : 0348 814 26 66 - 1068

E-posta : kusem@kilis.edu.tr

wWeb  + www.kusem kilis.edu.tr
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3. Karsihkh Ivi Nivet Ve Potansivel Is Birligi Alanlari

Kizilay ve KUSEM, toplum temelli programlar kapsaminda belirlenen ihtiyaglara
yonelik ortak proje ve miidahaleler gelistirmeyi ve uygulamay1 kabul etmektedir.
Karsilikli iyi niyet ve potansiyel is birligi alanlar; sosyal uyuma katki ve mesleki
yetkinlik gelistirme egitimleri vermektir.

4. 1s Birligi Usulleri

Her iki tarafin yiirtirlikteki ic kurallarmna ve prosediirlerine bagli olarak, iki kurulug
arasinda  karsiikli iyl niyet alanlarna iliskin is birligi usulleri asagidakileri
icermektedir.

a. Ortak Proje Gelistirme ve Uygulama: Taraflar, her iki tarafin dnemli
giiclerinden yararlanarak, faydalanic1 niifusa destek olmak icin ortak proje ve
miidahaleler gelistirebilir ve uygulayabilirler. Taraflar, bolgesel/ulusal
ofislerdeki ilgili personelini ortak ilgi alanlarina iliskin projeler ve eylemler
gelistirmek  i¢in bolgesel, bu ftiir program ve projeleri destekleme ve
uyguiama, kaynak olusturmak i¢in bir strateji olusturma, daha iyi ortak
cylemier koordine etme, i§ birligini gozetleme ve performans degerlendirme
hususlarinda tesvik edecektir.

b. Faydalameilara Hizmet: Olasi ortak hizmet alanlarma asagidaki konular
aahiidir;
- Sosyal uyum, sosyoekonomik giiclendirme firsatlari, mesleki yetkinlik
kurslar

¢. Bilgl Paylasimy: Tarallar, dzellikle isbu protokoliin amaglarryla ilgili olarak
Ogrenilen iyl uygulamalar hakkinda bilgi aligverisi yapabilir .




5. Kizilay’n Yiikiimliliikleri,

Proje kapsaminda egitim programlanna/kurslarina katilacak kursiyerleri
tespit ederek her egitim/kurs grubu igin asil ve yedek olmak tzere
katilimey/kursiyer listelerini egitim programimn baslamasindan 1 hafta dnce
KUSEM e teslim eder.

Egitim programlari/kurslari siiresince egitimlere devam eden kursiyerlerin
giinlitk emeklerini karsilamak tizere Kizilay’m belirledigi giinlik kurs
narcirahini/iicretini kursiyerlere  dogrudan  ve diizenli olarak egitimin
bagladig: tarihten itibaren aylik periyotlarla dder, bunun disinda kursiyerlere
saglanacak diger imkén ve olanaklar kurumun kendi inisiyatifindedir.
Odenecek giinlitk miktarm degisim hakk: sakli tutulur.

Proje kapsaminda egitime/kursa  katilacak kursiyerlere yonelik Kizilay
wrafindan  belirlenen  egitim programlarinin KUSEM tarafindan
gerceklestirilmesi amaciyla, 2547 sayili kanunun 58. Maddesi geregince ve
Kilis 7 Aralik Universitesi Doner Sermaye Isletmesi Yonetmeligi
cergevesinde belirlenen hizmet tutari ve proje kapsaminda egitimde/kursta
obrev alan ogretim clemanlarn/egitmenlerin  {icretlerinin toplam1 ile
olusturulan hizmet biitgesi kursun bitiminden sonra en fazla on bes (15) is
\iinil icerisinde Kizilay tarafindan KUSEM e ait banka hesabina 6denir.

oje kapsaminda KUSEM’e yapilacak odemeler Turk Kizilay Genel
Mitdirliizi tarafindan agilmast planianan kurslar icin alman olura istinaden
« (ISEM in belirttigi banka hesabina ve Toplum Merkezi’ne iletilecek 6deme
- rakiarina uygun olarak gergeklestirilir.
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6. KUSEM’in Yiikiimliiliikleri:

Proje kapsaminda diizenlenecek egitim programlanmmn/kurslarm
uygulama planim hazirlar.

Egitim  programlarmda/kurslarda  gorev  alacak  &gretim
clenianlarini/egitmenieri gorevlendirir.

Egitim programlarinin/kurslarinin uygulanacagi teorik
egitim/uygulama ortamlarim hazirlar.

Egitim programlary/kurslan siiresince kursiyerlerin devamsizliklarin
oiinliik imza listeleri ile tespit eder ve Kizilay’a iletir.

Her iki kurumun logosu olacak sekilde kurs bitirme/katihim
belgesi/sertifikas: diizenler.

KUSEM’e yapilacak Odemelerin yatnlmas: amaciyla Kizilay
tarafindan istenen evraklar kurs bitiminin ardindan bir hafta igerisinde

Kizilay'a teslim eder.

Jitim programlarinda/kurslarda  gorev  alacak  OFretim
*kmanlarma/egltmenlere odenecek saatlik ficret ile bina, atSlye,
aboratuvar, ekipman vb. ara¢ gerecin kullanim tcretlerini KUSEM
Vonetim Kurulu belifler ve Kilis 7 Aralik Universitesi Doner
Sermave Isletme Mudiirliigi eliyle fatura eder.
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7. Veri Yonetimi ve Fikri Miilkiyet Haklar

Taraflar, basin agiklamasi, reklam ve pazarlama, dzendirme ve tamtim ya da diger
basin ve tamtim konularda, diger tarafin dnceden verilmis yazili izni olmaksizin s8z
konusu tarafin bizzat adim veya yoneticilerin, ¢aliganlarinin ve temsilcilerinin adini
kullanamaz. Bu siurlamaya karsin, taraflarm her birl yiiriirlikteki kanun agisindan
herhangi bir kargitlik yaratmayacak sekilde genel ve bilgi igerikli listelerde diger
taralin adim kullanabilir.

Taraflar, diger tarafin rzasi olmadan yararlanicilarm bilgilerini dagitma ve paylasma
yetkisi yoktur. Taraflar 6698 sayili kisisel verilerin korunmast kanununca belirlenen

sinirlamalara uygun olarak davranmayi taahhiit ederler.

8. Logo Kullanim ve Goriiniirlik

Her iki taraf da diger tarafin goriiniirlik kurallarma ve gereksinimlerine saygi
gosterecek: orak projeler kapsaminda herhangi bir logo kullanmadan 6nce kars: tarafi
bilgilendirecektir. Ana bagis¢ilarn/is ortaklarmin goriintirligi de gozetilecektir.

9. Giglilik
Hicoir taraf ve personel, igbu protokoliin uygulanmasi siiresince diger taraftan
6grendizi gizli bilgileri diger kisi veya kurumlarla paylasamaz ve bu bilgileri farkll

amaclar i¢in kullanamaz. Bu hiikiim, isbu protokol sona erdikten veya feshedildikten
sonra da gegerliligini koruyacaktir.

(0. Anlasmazliklarin Coziimii

Isbu protokoiden kaynaklanacak tiim uyusmazliklar kargilikli mutabakat ile

¢ozlimlgnecektir.
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11. Protokoliin Siiresi ve Yitriirliige Girisi

isbu protokol, imzalandig: tarihten itibaren yiiriirlige girecek olup 1 yil stire ile
gecerli olacaktir. Taraflar, sonuclarm ve bu sonuglarn is birligine olan etkisinin
degerlendirilmesi sonucunda bir yillik siireci mutabik kalmast halinde uzatabilirler.
Anlasmaya varilan ilave bltlin i§ birligi usulleri ve/veya isbu protokol kapsaminda
gerekli olabilecek ozel is birligi alanlan ilk olarak igbu protokole eklenerek
uygulanacakur.

12. Desgisiklikier ve Erken Fesih

Isbu prowkol, taraflar arasinda  yapilacak  karsibkli  yazih anlagmalarla
degistirilebilecektir.

Isbu protokol. diger tarafa 1 (bir) ay 6ncesinden yazili tebligat gonderilmesi sartiyla
her iki taralca Leshedilebilir. Taraflar bu durumda, devam eden faaliyetlerin diizenli
bir sekilde sonlandirlmasi igin ve tigincti taraflara karst devam eden yiikiimlalikleri
gbz oniinde bulundurarak gerekli onlemler Uizerine anlasmaya varir.

13. Onay ve Yiiriirkiik
Is bu Protokol Kizilay ile Kilis 7 Aralik Universitesi tarafindan imzalandiktan sonra
yurtirliige girecek olup kendilerine bagli birimlere teblig edilecektir.
isbu protokol 8 (sekiz) sayfa, 13 (on {i¢) maddeden olusmus olup, taraflar arasinda iki

suret olurak diizenlenmis ve inizalanmistir.

\2.0%2021

Kilis 7 Araltk Universit
ffrof.Dr.Mustafa Dogan
Imza:

Topluly Mer
Ersurd SEN
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